
國立臺中科技大學「登革熱/屈公病」防治工作計畫 
                                          115 年 3 月 17 日第 433 次行政會議通過 

一、依據： 

教育部 115年 2月 13日臺教綜(五)字第 1150016484號函曁衛生福利部疾

病管制署製作之「登革熱/屈公病防治工作指引」。 

二、目的： 

(一)落實校園環境管理，清除不必要的積水容器等病媒蚊孳生源，降低登

革熱等蚊媒傳染病傳播之風險。 

(二)提升校園師生登革熱/屈公病預防及防治知能。 

(三)掌握師生健康情形，及早就醫避免造成校園傳播。 

三、組織運作策略及架構： 

(一)運作策略： 

1. 依本校環境特性設定權責分工，規劃執行策略，定期孳生源清除檢查，

並安排抽檢機制。 

2. 規劃衛教宣導策略，於流行期前傳授防疫知識，於流行期時加強提醒注

意。 

3. 研訂教職員工生健康管理策略，針對重點對象（如外籍師生）設定回報

機制。 

(二)組織架構及各單位負責事項： 

處室 負責事項 

校長 召集人 

 環境管理 衛教宣導 師生健康管理 

學務處 校園宿舍環境管理。 

(學生宿舍組) 

規劃學生防疫教育宣

導或張貼衛教海報

等。(衛生保健組) 

 

1.協助學生健康監測及

加強衛教宣導；如有出

現疑似症狀協助就醫及

健康管理。 

2.學生個案追蹤。 

(衛生保健組) 

3.宿舍名冊建立及住宿

人員建康管理。(學生

宿舍組) 

總務處 校園公共區域、工

地、空地、空屋環境

管理。 

外包廠商人員防治衛

教宣導。 

 

環境與安全衛生

中心 

負責全校公共區域環

境消毒作業及宣導 

規劃教職員工防疫教

育宣導或張貼衛教海

報等。 

1.協助教職員工健康監

測及加強衛教宣導；如

有出現疑似症狀協助就

醫及健康管理。                 



2.教職員工個案追蹤。 

國際事務處 

語言中心 

 國際師生防疫教育 建立外籍師生名冊，並

協助健康監測管理。 

各行政及教學單

位 

負責轄管區域環境

每週巡檢作業 
 

  

 

四、計畫執行內容及方法： 

(一)落實校園環境管理： 

1. 各單位落實校園、教室及辦公室內外及其周圍地區之容器減量及孳生源

清除，以避免孳生病媒蚊，並持續依本校劃分責任區，切實依據「登革

熱病媒蚊孳生源自我檢查表」及「巡、倒、清、刷」原則，完成每週定

期巡檢及填報，另寒暑假期間及豪大雨(含梅雨季及颱風)後亦應加強巡

檢。 

2. 寒暑假開學前，各單位應進行全校校園環境孳生源巡檢與清除。 

3. 配合主管機關不定期抽查，必要時提供自我檢查表予以備查。 

(二)衛教宣導： 

1. 流行季前（約每年 5月前），由業管單位辦理衛教宣導活動，並於網站

或佈告欄張貼衛教宣導海報，內容包含蚊蟲基本認識、蚊媒傳染病之臨

床症狀、個人及環境防治方法、孳生源檢查及清理技巧等。 

2. 寒暑假前加強宣導旅遊、參加海外志工團等前往登革熱/屈公病流行地

區應注意事項，包含防蚊措施、入境自我健康監測 14天及有症狀就醫

等。 

3. 各單位於各項生活教育中，編納登革熱/屈公病防治相關活動或學習

營，如於課程中加入防疫相關教育或舉辦小小志工營，協助推動容器減

量及孳生源清除。 

4. 針對教職員工生加強宣導於初次入境及返鄉再入境者的相關衛教，並進

行自我健康監測 14天，若有疑似症狀應儘速就醫，並告知醫師相關旅

遊史。 

5. 如有外包工程，承辦採購單位應加強外包廠商人員登革熱/屈公病防治

衛教宣導。 

(三)校園師生健康管理： 

1. 寒暑假開學後加強落實師生健康關懷監測，有疑似症狀協助就醫。 

2. 設立教職員工生健康監測回報機制，掌握其健康狀況，對於初次入境及

返鄉再入境者，加強衛教進行自我健康監測 14天，若有疑似症狀應儘

速協助就醫。 

五、本工作計畫經本校行政會議通過，陳請校長核定後施行，修正亦同。 


